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VITALIZI « * ELETTRODOTTO
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APENDO'DI MENTIRE

Debora Serracchiani @ una menti- 2 del Pd nazionale ha pensato bene di nomia e dell'occupazione. La rinuncia
trice seriale. Come & owvio, nel Friuli aumentare i rimborsi forfettari per gli dei consiglieri M5S al vitalizio — con
Venezia Giulia il MoVimento 5 Stelle, eletti in Consiglio regionale. Altro che lettera protocollata — & datata invece
infatti, ha votato a favore dell’abro- tagli del 50 per cento! Fatti e non balle. giugno 2013 senza aspettare Iabo-
gazione dei vitalizi. I consiglieri pen- Come gli 800 mila euro che finora i lizione in Aula! Fatti e non balle. Come
tastellati hanno bocciato invece la cinque consiglieri regionali del il caso del vitalizio europeo della
legge sui tagli ai costi della politica MoVimento 5 Stelle hanno resti- stessa Debora Serracchiani. E dal
presentata dall’esecutivo regionale di tuito, complessivamente, ai cittadini e dicembre 2013 che il M5S Fvg chiede
centrosinistra che, tra i vari articoli alle imprese del Friuli Venezia Giulia dal con atti ufficiali alla presidente della
inutili, prevedeva uno solo condivisi- giorno in cui sono stati eletti nell’aprile Regione Fvg se ha rinunciato a questo
bile: appunto I'abrogazione del vital- 2013. Parliamo di una quota rilevante, ulteriore — odioso — privilegio. Fra 16
izio. La legge sui tagli ai costi della che si aggira attorno al 65%, delle 2" quando avra 63 anni, Serrac-
e . . p . e chiani, per essere gia stata parlamen-
politica del Fvg & uno dei tanti provve- indennita ricevute mese per mese, tare europea, prendera un vitalizio di
dimenti “made in Debora”, approvati e versata nel “Fondo per lo sviluppo” gitre mille euro al mese. Che
dati in pasto all'opinione pubblica con della Regione Fvg. E sono centinaia le sommera a tutti gli altri privilegi
unico obiettivo: prendere per i fondelli piccole aziende che hanno potuto acquisiti finora. Da Debora finora
i cittadini. Tanto per fare un esempio accedere a questo Fondo per realizzare nessuna smentita o confermal
molto concreto, in campagna eletto- importanti progetti a sostegno dell’eco-

T e ol B0 e amesse :FINCANTIERI: LATIENDA REINTEGRI SUBITO P sopra I 40%. Tutto questo & ancora

un taglio del 50% degli stipendi : piu grave in quanto il capitale
dei consiglieri regionali. Con la sua EG” OPERAI LICENZIATI INEIUST_AMENTE dell'azienda di Monfalcone & in mano
legge del giugno 2013, numeri alla: E scandaloso che la Fincantieri non allo Stato. Fincantieri dovrebbe dare
mano, il netto in busta paga di un:voglla_rendere esecutiva la sentenza sempre il buon esempio e non fare Ia_
consirliere regionale. al contrario é.Qel Tribunale di Gorizia. Gli operai, voce grossa con i lavoratori. Da anni

ghe 9 ! ¢ = licenziati ingiustamente, vanno purtroppo l'azienda sta cerando di liber-
stato ridotto appena del 15%.: g pito reintegrati. Garantire loro lo arsi degli operai assunti a tempo inde-
Inoltre la presidente del Friuli Venezia : stipendio, lasciando perd questi terminato, preferendo lutilizzo di chi
Giulia e numero 2 del Pd nazionale ha : operai a casa, € un insulto per uno opera per le ditte in subappalto. Una
pensato bene di aumentare i rimborsi - Stato di diritto in un periodo come politica che alimenta forme di precariato

forfettari per gli eletti in ConsiglioE questo con la disoccupazione giova- che va combattuta con tutte le forze.
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FALLIMENTO DELLO STATO

L'ennesimo fatto di cronaca ha
portato alla ribalta a Trieste una prob-
lematica, mai risolta, relativa alla
morosita incolpevole. Accade
spesso, infatti, che cittadini per vicis-
situdini non derivanti dalla propria
volonta o dai propri comportamenti si
trovino nell'impossibilita anche
momentanea di rispettare con rego-
larita alcuni pagamenti come le
utenze domestiche o il mutuo. Se tale
situazione di morosita incolpevole
perdura e i risparmi della famiglia
finiscono, ecco che arrivano le
cartelle erariali, le richieste dei credi-
tori e, in un tempo relativamente
breve, tutto il lavoro di una vita
se ne puo andare letteralmente
in fumo. Questo recentemente &
accaduto alla famiglia di via Cister-
none a Trieste, barricatasi in casa
dopo Il'ennesimo accesso per lo
sfratto dalla loro ex abitazione, ora
venduta a terzi all'asta giudiziaria.
Grazie al buon senso degli operatori

nifica che il sistema funzioni. Bas- . . . i HHin i
terebbe che le istituzioni operassero in + ! Sld VOIUIO continuaré co

modo coordinato per seguire attiva- . guesto progetto quando da

 ELETTRODOTTO

VEDERE CITTADINI PERDERE LA PRIMA CASA PER PROBLEMI DI SALUTE : \jnINE OVEST-REDIPUGLIA

: MASSIMO SOSTEGNO Al SINDACI.
: LAVORI VANNO FERMATI

: HU {57 |

: Sono molte le incongru-

. enze emerse nel

racconto

. che il direttore di Terna spa
: Conti ha fatto in Consiglio
. regionale sulla realizzazione

: dell’elettrodotto
: Ovest-Redipuglia.

Udine
Non si

: capisce perché i costi siano
intervenuti, una donna anziana e suo :
figlio, entrambi con problemi gravi :
di salute, non sono stati ancora .
messi sulla strada, ma cid non sig- .

mente tali situazioni e affrontarle per
tempo, anziché aspettare che diven- :
: sottomarino che mettera in
. collegamento direttamente la
- Slovenia con il vicino Veneto e

tino fatti di cronaca sui giornali.
Questo ¢ il fallimento di un sistema
che non tutela i cittadini in situ-

azione di difficolta che, dopo una : 4 :
vita di sacrifici, si vedono portar via la : per_che le linee della .SOSt;a
casa, spesso I'unico bene che posseg- : €9l0N€ vengano considerate

gono. Il tutto nellimpotenza degli :
operatori e delle forze dell'ordine che :
devono improvvisare le azioni piu

opportune caso per caso. Auspichiamo

. reggere le

che il dialogo tra istituzioni e questa :
famiglia porti a una soluzione condi- :

visa. Bisogna evitare
sanitari obbligatori o un epilogo
tragico di questa gia triste vicenda.

MESE DALL'INIZIO DELL'INDAGINE SUL CASO AGAPITO

E gia trascorso un mese dall’apertura
dellindagine interna sul caso Agapito
ma dalla giunta Serracchiani ancora
nessuna informazione in merito.

Ogni giorno che passa sembra piu
evidente che l'esecutivo regio-
nale stia cercando di far passare
il tempo nella speranza che la
cosa cada nel dimenticatoio.

Vogliamo sapere se la presidente
della Regione Serracchiani e la sua
giunta erano a conoscenza dei
rapporti esistenti fra Siderurgica
Triestina, il figlio del direttore del

Servizio tutela da

trattamenti + cnoreneva di aver realizzato il

1 70%

lievitati di ben 16 milioni
di euro dopo la Sentenza del
Consiglio di Stato, senza una
motivazione plausibile, perché

ben sette anni si stia
lavorando a un elettrodotto

da Terna, a piacimento, o
vetuste o  sovraccariche
quando finora hanno saputo
situazioni  di
maggiore criticita.

Nel luglio del 2015 Terna

dell’'opera, avendo

: speso 70 dei 100 milioni di

. Consiglio di
inquinamento :

atmosferico, acustico ed elettromag- :
netico della Regione Fvg e la Artec :
Ingegneria? Perché una indagine che :

secondo la Serracchiani

doveva :

essere brevissima si sta rivelando :

invece lunghissima?

GRUPPO CONSILIARE REGIONALE M5S SU:
WWW.MOVIMENTOSSTELLEFVG.IT

 OIiEE @

TUTTE LE INFORMAZIONI SULLATTIVITA" DEL .

%

. euro

FERRIERA: ACCESSO AGLI ATTI DEL M5S: E' TRASCORSO UN

dell'investimento
previsto. Oggi abbiamo
scoperto che dopo lo stop
arrivato con la sentenza del
Stato, la spa
avrebbe speso ben 86
milioni di euro. Come sono
stati spesi questi 16 milioni di
euro in piu?




NUOVO IMPIANTO:

DELLA NET

L'AZIENDA CONTINUA A NON RISPONDERE
SUGLI 8 MILIONI PUBBLICI “REGALATI"
ALI'ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI IMPRESE

A

La Net, societa partecipata

del Comune di Udine che
gestisce la raccolta differenzi-
ata e il trattamento dei rifiuti
nel capoluogo friulano e in
oltre 80 comuni della
regione, sul web ha un
dominio che rappresenta una
vera e propria dichiarazione
di intentii www.neta-
ziendapulita.it. Una realta
di certo pulitissima, ma poco
trasparente. L'ultima notizia
sul proprio sito risale infatti a
fine gennaio. Tema: innovazi-
one informatica alla Net. Del
nuovo e

cospicuo  risparmio  nelle
bollette dei cittadini, della
gara che ha portato a questo
risultato e delle societa che
hanno presentato questo
progetto sul sito Internet
dell'azienda, invece, neanche
una parola, ma cosa ben
piu grave dell'esito della

gara non c'é traccia
nell’apposita sezione
“amministrazione traspar- :
ente”.

Da un’azienda che si auto-
proclama “pulita” bisogna
pretendere  uno  sforzo

maggiore in termini di tras-
parenza, risposte in tempi
ragionevoli e tutela dei
lavoratori, cosa che in questo
caso non € avvenuta atteso

che la realizzazione dell'impi- :

anto ha comportato il licen-
ziamento di nove dipendenti.

importantissimo
impianto da 33 milioni di :
euro per trattare i rifiuti, :
che permettera anche un :
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EX CENTRO DISTRIBUZIONE DI AMARO
SITENGANO CONTO GL EX LAVORATORI DI CO0PCA
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: E positivo che siano stati fatti dei nuovi
investimenti e che riprendano le attivita
nell'ex Centro Distribuzione Coopca
di Amaro (Ce.Di), grazie all'intervento
della societa sandanielese Amb. Questa
azienda & pronta, infatti, a trasferire una
parte della propria produzione nell’am-
pio magazzino, divenuto negli ultimi anni
il simbolo del fallimento della Coopca di
tratta di un segnale

. Tolmezzo. Si

Debora Serracchiani nel novembre scorso ha firmato un protocollo
d’intesa con Rete Ferroviaria Italiana (Rfi) senza neanche chiedersi a cosa
potevano servire i 540 milioni di euro preventivati dall'azienda per il
raddoppio della linea Udine-Cervignano. La presidente ha accettato
senza neanche porsi un interrogativo sul perché fino a due anni fa la
stessa Rfi, per la stessa opera, chiedesse meno di un terzo. L'esecutivo
regionale ha risposto, infatti, a una nostra interrogazione — perché noi gli
interrogativi ce li poniamo — sostenendo che “i costi sono quelli indicati
dalle strutture tecniche di Rfi”. Ogni chilometro di quell’'opera ci
costera fra i 20 e i 25 milioni di euro e non stiamo nemmeno parlando
di una tratta ad alta velocita. Una presa in giro per i cittadini del Friuli
Venezia Giulia, uno scandalo da far conoscere a tutti

che sta vivendo troppe situazioni di crisi
e fa certamente piacere sapere che ci
siano aziende che credono ancora nel
territorio e che, invece di delocalizzare,
ampliarsi o consumare ulteriore suolo,
accettino il trasferimento in strutture
abbandonate da precedenti attivita eco-
nomiche cadute in disgrazia. Per noi &
importante che la produzione a San
Daniele rimanga attiva e non ci siano
tagli occupazionali per gli attuali
dipendenti. Come portavoce del MoVi-
mento 5 Stelle riteniamo infatti fonda-
mentale che, per le assunzioni previste
per il prossimo biennio, si tengano in
debita considerazione quei lavoratori
che, non di certo per colpe a loro ascriv-
ibili, si ritrovano ancora senza un futuro
garantito. Il pensiero non pud che
andare ai lavoratori della Coopca che
hanno visto crescere proprio quello sta-
bilimento, molti dei quali non sono
ancora riusciti a trovare una nuova occu-
pazione. Ci auguriamo pertanto che
questa vicenda possa avere un lieto fine

. importante di ripresa per un territorio per tutti quanti.

LICENZIAMENTI ALLA FLEXTRONICS (EX ALCATEL)

30 giugno 2015: “lo stabili-
mento di Trieste € un’oppor-
tunita per il Fvg”; 13 luglio
2015: “Passi per rafforzare le
sinergie”; 17 settembre 2015:
“Flextronics ora & vera eccel-
lenza per Fvg”; 16 ottobre
2015: “Serracchiani riceve il
top management del gruppo
Flex”; 19.2.2016: “Positivo
aggiornamento con Flex".
Ecco i titoli dei comunicati
stampa diramati dalla
giunta Serracchiani nei
mesi successivi alla cessione
dello stabilimento triestino di
Alcatel-Lucent alla Flextron-
ics, avvenuta nel luglio del
2015, quando la multinazio-
nale americana arrivava a
dire che, grazie a questa
acquisizione, “nascera un
centro di eccellenza globale
per la produzione di tecnolo-
gie di trasporto ottico”.

L'entusiasmo della giunta Ser-
racchiani & andato avanti
almeno fino a maggio dello
scorso anno. Sulla battaglia
“a fianco delle parti e dei

lavoratori” poi cala il
silenzio, decisamente
elettorale dato che a

dicembre la politica, in parti-
colare quella renziana, era
attesa all'importante appun-
tamento del referendum cos-
tituzionale. Puntualmente,
infatti, il caso dei 60 interi-
nali in bilico alla Flex
torna a riesplodere a fine
gennaio 2017, dopo la
batosta referendaria e le
feste di Natale. Non arriviamo
a capire come sia possibile
che il 9 ottobre 2016, poco
prima del referendum costi-
tuzionale, al tavolo del Mise la
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Flextronics si dichiarasse pronta a
scongiurare il taglio di 50 interinali
previsto nel precedente incontro
romano di maggio 2016. Anzi,
proprio a due mesi dalle urne,
annuncio I'intenzione di
aumentare i 711 e di volerne
assumere altri 30 unita in som-
ministrazione. Viene lecito doman-
darsi se l'intenzione di licenziare
50 persone non
sia stata riportata
nel verbale del
Mise vista la conco-
mitanza con le ele-
zioni comunali di
Trieste, cosa che avrebbe creato
qualche grattacapo elettorale al
sindaco Cosolini. In questi giorni
invece si sta parlando di 65 persone
da lasciare a casa entro la fine di
marzo. Qui la prima chiarezza da
fare, vista la veemente reazione
dell'amministrazione regionale,
e se i lavoratori di cui la multinazio-
nale vuole sbarazzarsi non siano
addirittura 125, altrimenti non
capiamo perché lintervento della

DI TRIESTE

giunta non ci fosse stato anche a
gennaio. Mistero anche sui succes-
sivi incontri con il nuovo governo
Gentiloni. Uno era previsto a fine
febbraio ma dei risultati non vi &
traccia alcuna mentre oggi si parla
di un prossimo appuntamento ad
aprile. Capibile il passaggio di
consegne di Palazzo Chigi, meno
capibile il fatto che il ministro Poletti

sia ancora al

TAGLI A CADENZA ELETTORALE  suo posto. La
ALLA FLEXTRONICS.
BASTA CON | TAVOLI INUTILI!

giunta Serrac-
chiani invoca il
tavolo regiona-
le, ma questo
esiste dal 2015 e Flextronics vi ha
gia partecipato. Gia nel giugno del
2015 era stata approvata in Com-
missione lavoro alla Camera, la
risoluzione del M5S, che doveva
garantire il mantenimento dei
posti di lavoro dei dipendenti
dello stabilimento di Trieste.
Purtroppo nonostante al governo a
Roma e a Trieste ci sia ancora il centro
sinistra, come M5S faremo in modo
che gli accordi vengano rispettati”.

# Giulia,

LEGGE SUL SOSTEGNO
ALL'OCCUPABILITA’ DEI GIOVANI

“ E' stata approvata da parte della VI
' Commissione la clausola valutativa per il

disegno di legge sul sostegno all'occupa-
bilita dei giovani. E' fondamentale pre-
disporre ~ sempre  all'interno elle
proposte di legge del Friuli Venezia
clausole “valutative chiare ed
efficaci. Questa settimana il MoVimento
5 Stelle ha suggerito, infatti, I'inseri-
mento della clausola valutativa nel
disegno di legge sul sostegno all’'occupa-

bilita dei giovani. La giunta Serrac-
chiani, trascorso un anno dall’entrata in
vigore della Iegé;e € successivamente
ogni _triennio, dovra presentare una
rélazione sullo stato di attuazione e
sull'efficacia della Iegi?e stessa che dia
conto, tra l'altro, delfandamento degli
interventi formativi e della condizione
lavorativa dei giovani che hanno benefi-
ciato dell'intervento a un anno dalla sua
conclusione. Non da ultimo ogni relazi-
one e relativo atto dovra essere pubbli-
cato sul sito web dell’/Assemblea
legislativa.
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